CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE “8 DE ABRIL” é ABCP

- cousoncio 0 PROCESSO SELETIVO N o000 e
EDITAL NUMERO 001/2025

EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS PROVAS PRATICAS E TAF

0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE “08 DE ABRIL”, ESTADO DE SA0 PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS...

DISPOE:
1. Aos candidatos inscritos e deferidos, as informagdes referentes a convocagio para realizacdo da Prova Pratica e
TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF);
1.1. Os candidatos deverdo comparecer no local de aplicagdo das provas com no minimo 15 (quinze) minutos de
antecedéncia do inicio das mesmas, munidos de DOCUMENTO DE IDENTIFICAC[\O ORIGINAL.

RESOLVE:
2. PUBLICAR e CONVOCAR a relagio dos candidatos aprovados para a Prova Prética e TESTE DE APTIDAO FiSICA
(TAF), do Processo Seletivo n°001/2025, que serao realizadas no seguinte dia, local e horario:

PROVA PRATICA

FEG - FUNDACAO EDUCACIONAL GUAGCUANA
RUA HUGO PANCIEIRA, 386 - IMOVEL PEDREGULHAL, MOGI GUACU - SP, 13845-190

EMPREGOS 22 DE JUNHO DE 2025 (DOMINGO)
® MOTORISTA LINHA BRANCA (12X36); ABERTURA DOS PORTOES: 10h15min
® MOTORISTA SAMU. FECHAMENTO DOS PORTOES: 10h30min

TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)
FEG - FUNDACAO EDUCACIONAL GUACUANA
RUA HUGO PANCIEIRA, 386 - IMOVEL PEDREGULHAL, MOGI GUACU - SP, 13845-190

EMPREGO 22 DEJUNHO DE 2025 (DOMINGO)

ABERTURA DOS PORTOES: 10h15min
FECHAMENTO DOS PORTOES: 10h30min

® SERVENTE GERAL (40 horas).

INSC. NASC. NOME EMPREGOS A: ;:_EZA
12196 20/11/1981  LUIS CARLOS RIBEIRO MOTORISTA LINHA BRANCA (12X36) 10:15
13852 19/08/1983  ELTON RIBEIRO MOTORISTA LINHA BRANCA (12X36) 10:15
13958 30/09/1989 MAXIMILIAN DE ANDRADE MOTORISTA LINHA BRANCA (12X36) 10:15
13667 15/12/1979 DANIEL RODRIGO PRADO MOTORISTA LINHA BRANCA (12X36) 10:15
14361 26/11/2001 ALISSON ESTEVAO PINTO SANVIDO MOTORISTA LINHA BRANCA (12X36) 10:15
14302 05/08/1977 MAURICIO COSTA DE SOUZA MOTORISTA LINHA BRANCA (12X36) 10:15
12371 24/10/1994 JOAO MANOEL DOS SANTOS RODRIGUES MOTORISTA SAMU 10:15
10428 15/04/1996  JOAO VICTOR VALENCIO MOTORISTA SAMU 10:15
10169 26/11/2001  ALISSON ESTEVAO PINTO SANVIDO MOTORISTA SAMU 10:15
12061 26/04/1982 LEANDRO PASCUTI MOTORISTA SAMU 10:15
11075 28/05/1991 DOUGLAS HENRIQUE FRANCATTO MOTORISTA SAMU 10:15
11878 30/09/1989 MAXIMILIAN DE ANDRADE MOTORISTA SAMU 10:15
12238 15/03/1985 FREDERICO DE SOUZA OLIVEIRA MOTORISTA SAMU 10:15
13657 19/09/1976 ROBSON SANTANA DOS REIS MOTORISTA SAMU 10:15
10652 19/06/1993 GUILHERME FERREIRA LIMA MOTORISTA SAMU 10:15
14168 10/03/1998 WESLEY DE SOUZA SIQUEIRA MOTORISTA SAMU 10:15
13837 26/12/1984 FRANCISCA ANA PAULA SANTOS SERVENTE GERAL (40 horas) 10:15
14096 24/06/1988 SUELLEN MENDES THEODORO SERVENTE GERAL (40 horas) 10:15
14090 28/07/1974 VANILDA DONIZETE SCARAMUSSA DE SOUZA SERVENTE GERAL (40 horas) 10:15
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3 DISPOSICOES GERAIS:

3.1 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos

eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento

indigena), carteiras funcionais sem valor de identidade, certificado de reservista ou dispensa de incorporagido sem valor

de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. Os candidatos deverdo estar portando

OBRIGATORIAMENTE documento ORIGINAL (COM FOTOGRAFIA), conforme Edital de Abertura. Nao serdo aceitos

documentos digitais e/ou fotos de documentos.

3.2 Para os empregos de MOTORISTA LINHA BRANCA (12x36) e MOTORISTA SAMU, os candidatos deverdo estar

portando OBRIGATORIAMENTE Carteira de Habilitagdo categoria “D” ou superior, ORIGINAL (COM FOTOGRAFIA),

conforme Edital de Abertura.

3.3 S0 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a

identificacao do candidato e sua assinatura.

3.4 Os candidatos deverio colocar seus objetos pessoais de NATUREZA ELETRONICA, inclusive relégios e celulares,

que devera estar desligado, além da retirada da sua bateria pelo préprio candidato, quando houver, no envelope porta-

objetos disponibilizado pela fiscalizagdo e guarda-lo, sob pena de eliminacdo do presente Processo Seletivo em caso de

desobediéncia.

3.5 AProva Pratica tera carater eliminatoério.

3.6 Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferentes dos predeterminados neste Edital.

3.7 Nao havera segunda chamada para a Prova Prética.

3.8 Aexecugdo da Prova Pratica serd com tempo determinado pelo avaliador.

3.9 Osequipamentos da prova pratica poderao a cargo da coordenagao ser substituido.

3.10 Oveiculo da Prova Pratica paras os empregos de MOTORISTA LINHA BRANCA (12x36) e MOTORISTA SAMU sera:

Iveco Daly 35514 - Grafurgone - Modelo 2019.

3.11 A prova pratica constituir-se, na execucdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato,

previamente elaboradas, com a avaliacdo através de planilhas.

Para a prova pratica de MOTORISTA LINHA BRANCA (12x36) e MOTORISTA SAMU:

a) Conduzir veiculos/ equipamentos leves e pesados, de acordo com a sua atribui¢do em itinerario definido pelo

avaliador;

b) Responder pela seguranca do avaliador e/ou cargas, passageiros, quando for o caso;

¢) Verificar as condi¢des de conservagdo e manutenc¢do do veiculo sob sua responsabilidade;

d) Realizar percursos pré-definidos;

e) Realizar tarefas com os equipamentos leves e pesados, quando for o caso;

f) Realizar manobras/estacionar;

g) Conhecimento dos instrumentos e do painel de controle.

Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que:

a) Se apresentar ap6s o horario determinado no edital de convocagdo, mesmo que o inicio da prova tenha sido
postergado por motivo de for¢a maior;

b) Se apresentar com vestes inadequadas para realizacdo da prova pratica (chinelo, sapatos abertos e semelhantes);

c) Nao comparecer na Prova Pratica, qualquer que seja a alegacdo;

d) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;

e) Recusar-se a cumprir os elementos da prova pratica ou realiza-los incompletamente;

f) Nao apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo de categoria minima, quando exigivel para o cargo;

g) Apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo fora do prazo de validade, quando exigivel para o cargo;

3.12 As provas praticas serio realizadas preferencialmente na ordem de colocagdo da lista proviséria de resultados.

3.13 Considera-se habilitado o candidato que for considerado apto na prova pratica.

3.14 O candidato inapto na Prova Pratica sera automaticamente inabilitado no Processo Seletivo.

3.15 O candidato que assim desejar, podera levar lanche (barra de cereal, fruta etc.) e garrafa de dgua.

3.16 Todos os candidatos considerados “Inaptos” serdo automaticamente eliminados do Processo Seletivo.

3.17 Para o emprego de Servente Geral (40 horas), além da prova objetiva sera realizado o Teste de Aptidao Fisica (TAF).

3.18 Para a realizacdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF) somente serd admitido o candidato que apresentar Documento

Original com foto que bem o identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de

Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Cédulas de Identidade

fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade, como por

exemplo, as do CREA, OAB, CRM, CRO, etc. Bem como a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de

Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97). Como o documento ndo ficara retido serd exigida a

apresentacdo do original, ndo sendo aceitas cépias, mesmo que autenticadas.

3.19 Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos

eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento

indigena), carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

Nao serdo aceitos documentos digitais e/ou fotos de documentos.
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3.20 O candidato devera ainda obrigatoriamente apresentar no dia e horario estabelecidos nesse Edital de Convocacio o
Atestado Médico realizado em Orgéo de Sadde ou Clinica de Saude ou Médica, em sua versao original, ndo sendo aceitas
copias de nenhum tipo. Este devera ser nominal ao candidato, assinado e com data de emissdo ndo superior a 30 (trinta)
dias a contar da data de realizagio da prova, constando que o candidato esta “Apto” a realizar as atividades que compdem
o teste (impulsdo horizontal, flexdo abdominal e flexdo de brago sobre o solo). Além de conter o local e data da emissao,
nome e o numero de CRM do médico responsavel pela elaboracdo do mesmo atestado, acompanhado de assinatura
legivel.
3.21 O candidato devera comparecer ao local designado para realizacdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF) apresentando-
se com roupas e calcados adequados para realizacdo das atividades, sob pena de eliminacdo em caso de
descumprimento.
3.22 0 Teste de Aptidao Fisica (TAF) sera realizado preferencialmente na ordem de colocagdo da lista proviséria de
resultados.
3.23 O Teste de Aptidao Fisica (TAF) sera constituido na execu¢do de um conjunto de tarefas a serem realizadas
individualmente pelo candidato, previamente elaboradas, constando dos seguintes exercicios:

a) Teste de Impulsdo Horizontal;

b) Teste de Flexdo Abdominal;

c) Teste de Flexdo de Bragos sobre o solo.
3.24 Os testes acima descritos poderio ser substituidos por outros equivalentes, a critério da banca, por motivos de caso
fortuito ou de for¢a maior.
3.25 Nao havera repeticdo na execucdo dos testes, exceto do Teste de Impulsdo Horizontal que contard com uma segunda
tentativa, caso a banca entenda que houveram fatores de ordem técnica, ndo sendo estes provocados pelo préprio candidato,
e que tenham interferido negativamente no seu desempenho.
3.26 E de responsabilidade do candidato o conhecimento de todas as tarefas que compdem o Teste de Aptidio Fisica
(TAF), ndo sendo possivel a este a alegacdo de ndo conhecimento dos critérios exigidos.
3.27 Sera de escolha do candidato realizar aquecimento antes do inicio do Teste de Aptidao Fisica (TAF), uma vez que os
mesmos nao serdo ministrados pelos avaliadores.
3.28 Em caso de condigdes meteoroldgicas adversas, ficard a critério da Banca Organizadora o cancelamento ou a
interrupc¢do temporaria da realizacdo dos testes, ndo implicando em nova realizacido para os candidatos que ja tenham
realizado o teste anteriormente a ocorréncia da eventual adversidade.
3.29 Em caso de cancelamento, a alteragao de data e local para realizacdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF) sera divulgada
em momento e local oportuno, visando a preservacdo da integridade fisica e de condi¢des igualitarias aos candidatos.
3.30 Recomenda-se ao candidato que realize uma refei¢ao leve, com antecedéncia minima de 2 (duas) horas da realizagio
do Teste de Aptidao Fisica (TAF).
3.31 Nao havera adaptagdes das tarefas que compoem o Teste de Aptiddo Fisica (TAF), independentemente do candidato
possuir inscricdo como Pessoa com Deficiéncia - PcD, conforme jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal - STF,
consolidada a partir do julgamento proferido pela Ministra Carmen Lucia do Recurso Extraordinario n? 676.335, em
26/02/2013, disponivel no Diario de Justi¢a Eletrénico - DJE n? 058/2013 publicado em 01/04 /2013 a folha de nimero 104.
3.32 Em caso de qualquer altera¢do temporaria de ordem psicolégica e/ou fisiolégica (cdibras, indisposicao, fraturas,
luxacgdes, contusdes, periodo menstrual), que prejudiquem ou impossibilitem a realizacao das tarefas que compdes o Teste
de Aptiddo Fisica (TAF) ndo serdo levados em consideragdo para fins de tratamento diferenciado dos demais candidatos,
sendo que os candidatos impossibilitados de realizar alguma das tarefas sera considerado inapto.
3.33 Em caso de candidata gestante ou em estado puerperal fica assegurado, pelo periodo improrrogavel de 180 (cento e
oitenta) dias ap6s a data do parto, a realizagao do Teste de Aptidao Fisica (TAF), sem prejuizo quando a sua participa¢do nas
demais fases do Processo Seletivo. De acordo com o Recurso Extraordinario n? 1.058.333.25 julgado pelo Supremo Tribunal
Federal - STF em 21/11/2018.
3.34 A candidata gestante ou em estado puerperal deve comparecer, na data regular da realizacdo do Teste de Aptidao Fisica
(TAF), portando solicitagdo redigida e assinada de proprio punho requerendo a remarcacgio do Teste de Aptidao Fisica (TAF)
e obrigatoriamente o atestado médico datado, carimbado, assinado e contendo o nimero do CRM do médico responsavel
por sua elaboragdo, que comprove seu estado clinico, ndo sendo aceita a entrega posteriormente. A falta da apresentagdo na
data regular de realiza¢do do Teste de Aptidao Fisica (TAF) implica na eliminacdo da candidata.
3.35 A candidata que ndo apresentar atestado médico e se recusar a realizar o Teste de Aptidao Fisica (TAF) alegando
gravidez ou estado puerperal estard eliminada do Processo Seletivo.
3.36 Em caso de recusa do candidato de realizar alguma das tarefas que compdem o Teste de Aptidao Fisica (TAF), o mesmo
devera assinar um Termo de Responsabilidade, dando ciéncia que a desisténcia e ou ndo realizacdo das tarefas implica em
eliminacdo imediata do mesmo.
3.37 Nao havera segunda chamada para o Teste de Aptidao Fisica (TAF). Sendo automaticamente considerado inapto o
candidato que:

a) Se apresentar apds o horario determinado no edital de convoca¢do, mesmo que o inicio dos testes tenha sido

postergado por motivo de for¢a maior;

b) Nao comparecer sob qualquer que seja a alegacgao;

c) Estiver portando celulares, cdmeras, filmadoras e ou qualquer outro tipo de aparelho eletrénico que possa

armazenar, reproduzir e ou transmitir o conteddo dos testes realizados;

d) Nao esteja devidamente trajado para realizacao de atividades fisicas;
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e) Nao assinar a declaracdo de aceite dos termos do Teste de Aptidao Fisica (TAF);

f) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades;

g) Ndo apresentar o Atestado Médico correto.
3.38 Nao sera permitida a entrada e permanéncia de pessoas ou candidatos alheios ao edital de convocacgdo para
realizacdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF). Bem como a permanéncia do candidato convocado por edital apoés a
realizacdo dos testes, sob pena de eliminagdo do mesmo.
3.39 0 desempenho do candidato sera mensurado através de tabelas, valera a contagem de execugdes corretas feitas pelo
avaliador, que resultara em “Apto” ou “Inapto”.
3.40 Sera considerado “Apto” o candidato que obtiver o desempenho minimo descrito neste edital em todas as tarefas
que compodem o Teste de Aptidio Fisica (TAF).
3.41 A execugdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF) serd com tempo determinado pelo avaliador.
3.42 Todos os exercicios que compdem o Teste de Aptidao Fisica (TAF) serdo demonstrados, uma unica vez, pelo
avaliador, antes do inicio dos testes.
3.43 0 desempenho dos candidatos NAO ser informado durante a realizacdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF).
3.44 0 candidato que assim desejar podera utilizar boné e 6culos de sol. Ndo serd permitido o uso de cotoveleiras e
joelheiras, ou quer item que possa auxiliar o candidato na execucao do TAF.
3.45 Sob nenhuma hipétese sera admitida realizagdo de 22 chamada para realizacdo do Teste de Aptidio Fisica.
3.46 O candidato que ndo atingir resultado satisfatério de forma a alcangar o minimo necessario para aprovagao no TAF,
sera considerado “Inapto”.
3.47 Cabera recurso por parte do candidato contra os resultados dos testes realizados na forma deste Edital.
3.48 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE “08 DE ABRIL”, e a ABCP nio se responsabilizam por informacdes
prestadas por meio de servicos de site que ndo sejam os oficiais do “08 DE ABRIL” e da ABCP ou qualquer outra
prestadora a respeito da localizagdo e enderecos de provas, bem como navegadores GPS’s e outros, tais como: Google
Maps, Google Earth, etc.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignordncia, faz baixar o presente EDITAL DE

CONVOCACAO PARA AS PROVAS PRATICAS E TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF), que sera publicado no site
http://abconcursospublicos.org/ e no site oficial do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE “08 de abril”.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Mogi Mirim, 18 de junho de 2025.

Marice Costa Porto de Moraes
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